EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2020

O Município de Ribeirão Corrente, através do Departamento de Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos abaixo nomeados APROVADOS e CLASSIFICADOS no Concurso Público nº 001/2020, para comparecerem à Rua Prudente de Morais, nº 850, Centro – (Departamento de Recursos Humanos) no prazo máximo de 3 (três) dias úteis, ou seja, nos dias 28, 29 e 30 de dezembro de 2020, exclusivamente para apresentação de documentos necessários, munidos dos ORIGINAIS e CÓPIAS dos seguintes documentos: CPF e RG, Certidão de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, CPF e RG dos filhos menores de 24 (vinte e quatro) anos, Certidão de Casamento e/ou Nascimento, CTPS – Carteira Profissional de Trabalho e Previdência Social (inclusive a cópia de todos os registros existentes), Cartão PIS/PASEP, Certificado de Reservista (quando do sexo masculino), Registro no Conselho de Classe e Comprovante de Regularidade (quando for o caso), Certidão Negativa de Antecedentes Criminais, Certidão de regularidade junto à Justiça Eleitoral, CNH – Carteira de Habilitação (quando for o caso, nos termos do Edital Completo), Comprovação de Experiência (quando for o caso, nos termos do Edital Completo), Comprovante de Escolaridade (Diploma/Histórico Escolar) e Habilitação Específica (nos termos do Edital Completo), Carteira de vacinação, Comprovante de endereço e uma foto 3x4.

Ajudante de Limpeza
	Classificação
	Nome
	RG

	1º
	LUCAS HENRIQUE DA SILVA LUCAS
	57.739.131-8





[bookmark: _GoBack]Enfim, consigne-se que a posse aos cargos se dará em data a ser definida.

Ribeirão Corrente, 18 de dezembro de 2020.



Leda Aparecida Parti
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Antônio Miguel Serafim
Prefeito Municipal



